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Barra do Garcas/MT, 10 de margo de 2.022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO
Presidente da Camara Municipal de Barra do Gargas
NESTA.

Assunto: Pedido de substituicio do Projeto de Lej Complementar n® 003/2022

Senhor Presidente,

De ordem do Prefeito Municipal, Dr. Adilson Gongalves de Macedo,
cumprimentando-o cordialmente, vimos através do presente, solicitar que seja feita a
substituicdo do Projeto de Lei em’epigrafe, de autoria deste Executivo Municipal, o
qual “Altera a Lei Complementar n® 195, de 10 de agosto de 2016 € suas alteragdes que dispoe
sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia Reguladora de Servios Piiblicos Delegados do
Municipio de Barra do Gargas — AGER Barra e di outras providéncias, em razio de novas
adequagdes que foram feitas.

Solicitamos, ainda, que 0 mesmo seja levado & andlise e votacio, uma
V€zZ que anteriormente houve um pedido de retirada de pauta, através do Oficio ne
042/SEPLAN/2022, de 21/02/2022.

Solicitamos, também, que seja mantida a mesma Mensagem que
encaminhou o referido Projeto de Lei Complementar.

Contando com vossa prestimosa atengio, desde ja agradecemos e
aproveitamos a oportunidade para renovar votos de distinta consideracio e aprego.

Atenciosamente,
(ECEBEMOS,
—. = ] 102 | A
; S f%):zqu/é Lo B
UBALDINO REZENDE RODRIGUES 4 7 1. ¢
Secretdrio-Chefe de Gabinete
Portaria n? 17.000, de 01 .01.2021
@ S & - Q
: - - il. Rua Carajas, n° 522, Centro
CNPJ: 03.439.239/0001-50 (66) 3402-2000 gabprefbg@hotmail.com uaB aralfzjgz Gnarl,:as/MT

CEP: 78.600-907
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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A presente mensagem encaminha para a apreciagdo dos Senhores, o projeto
de lei complementar que visa instituir a nova estrutura administrativa da AGER BARRA, e da
outras providéncias.

Tal medida se faz necessaria para sanar fragilidades nos procedimentos
administrativos da AGER BARRA, especialmente ante a falta de clareza quanto a competéncia
normativa da Agéncia e a auséncia de previsdo legal das infragdes aplicadas, bem como a
criagdo do cargo de Diretor de Ouvidoria e a previsdo legal da possibilidade da Agéncia realizar
doacgdes, com orcamento proprio, a projetos de relevancia social.

Atualmente na legislagdo, a Diretoria da AGER BARRA é composta por dois
Diretores, prevalecendo o voto do Diretor Presidente em caso de empate nas decisdes da
Diretoria Executiva.

A criacdo do cargo de Diretor de Ouvidoria, além de contribuir com uma das
areas mais importantes de uma Agéncia de Regulagdo, a Ouvidoria, objetiva o
estabelecimento de um procedimento democratico no processo decisorio da Diretoria
Executiva.

Ainda, a previsdo legal da possibilidade da realizacdo de doagbes e
estabelecimentos de critérios para que estas ocorram, proporciona e quantifica o retorno dos
valores arrecadados pela Agéncia para a populagao.

Portanto, o presente projeto é imprescindivel para garantir a qualidade da
prestacdo de servicos da AGER BARRA e contribuir com a facilitagdo e publicidade do acesso
da sociedade a Agéncia, garantindo o retorno das atividades |3 executadas para a sociedade.

Pelo exposto, contamos com apoio de Vossas Exceléncias para a aprovagao
do referido projeto, tendo em vista a importancia deste.

Atenciosamente,
Aprovado por U"nam*nldadP

; S
Barra do Gargas/MT, 10 de fevereiro de 2022. de vereadores presentes
am Sessao Odinaria do
ADILSON GONCALVES  Assinado de forma digital por ’ o VW O 3 / EOC s
DE ADILSON GONCALVES DE e s
MACEDQ:30734037104
MACEDOQ:30734037104 Dados: 2022.02.10 16:47:51 -03°00°
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Gar¢as

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 003 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
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F" W'OCOLO “Altera a Lei Complementar n2 195, de 10 de
!‘ ”,b;['ai"{n ,-,.!U:“-!!.C!PZLI DE BARRA DO GARCAS-MT agosto de 2016 e suas alteracbes que dispde
{NAULT Livio S Fis8_Data)\ 0222 sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia

j l :;’:ft L5 Reguladora de Servicos Publicos Delegados do
—— 5 A |

L WN—ARIO_-_ME Municipio de Barra do Gargas — AGER Barra e da

outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Barra do Garcas, Estado de Mato Grosso, ADILSON
GONCALVES DE MACEDO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

Lei Complementar;

Art. 12 - Ficam alterados os seguintes artigos da Lei Complementar n2 195, de 10

de agosto de 2016, que passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 72. (...)

Paragrafo Gnico. Lei ordindria dispora sobre a organizacéo e as atribuicdes dos
orgdos componentes da AGER/Barra, bem como cargos, salarios e atribuicdes de
servidores da Autarquia.

Art. 12. A Diretoria Executiva, 6rgdo maximo da Agéncia e responsavel pela
direcdo da AGER Barra, sera composta por 03 (trés) Diretores, em regime de
colegiado, sendo responsavel por implementar as diretrizes estabelecidas nesta
Lei e demais normas aplicaveis, incumbindo-lhe exercer as competéncias
executiva, fiscal e outras que |he reservem esta Lei e sua regulamentacao.

Art. 13. A Diretoria Executiva sera composta por 01 (um) Diretor Presidente, 01
(um) Diretor Técnico Operacional e 01 (um) Diretor de Ouvidoria, com mandato
de 03 (trés) anos ao Diretor Presidente e 02 (dois) anos aos demais.

Art. 26. (...)

Paragrafo unico. O funcionamento e tramita¢do dos processos administrativos
serdao regulamentados através de Resolugdo da Autarquia, devendo ser
respeitados os prazos e condicdes previstas nos contratos de concessdo, termos
de permissdo e outros ajustes submetidos ao poder regulatorio da AGER Barra.
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Art. 30. Os processos administrativos deverdo ser concluidos no prazo de 120
(cento e vinte) dias a partir de sua instauracdo, podendo ser prorrogados por igual
periodo desde que devidamente justificado nos autos.

Paragrafo Gnico. Excetuam-se do prazo previsto no caput os seguintes processos:

| — processos administrativos que versarem sobre a revisao de contratos e das
respectivas tarifas, precos publicos e contraprestacGes cobradas pelas entidades
reguladas deverdo ser concluidos no prazo de 90 (noventa) dias, a partir de sua
instauracdo, podendo ser prorrogados por igual periodo desde que devidamente
justificado nos autos;

Il = processos administrativos que versarem sobre reajuste de tarifas, precos
publicos e contraprestacées que deverdo ser concluido no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir de sua instauracio, podendo ser prorrogados por igual periodo desde
gue devidamente justificado nos autos.

Art. 34. Os cargos, funcdes, remuneracOes, carga horaria, atribuicdes serdo
regulamentadas por Lei Ordinéria.

Art. 49. A AGER Barra possui capacidade normativa para estabelecer, em
resolucdo, procedimentos, prazos e san¢oes acerca dos servicos regulados.

§ 1° Os atos de normatizacdo das atividades de regulacao e fiscalizacdo exarados
pela AGER Barra deverdo ser submetidos e aprovados pelo Conselho de
Consultivo, por maioria simples de seus membros.

§ 2° As resolugdes e proposicdes expedidas pelo Conselho Consultivo somente
produzirdo efeitos apds publicagdo em Grgdo de publicidade oficial.

§ 3° A edicdo de resolucées pelo Conselho Consultivo poderd ser precedida de
consulta publica, formalizada através de edital publicado em orgdo de publicidade
oficial, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo as criticas e sugestdes
ser encaminhadas a AGER Barra.

§ 42 Poderd o Diretor Presidente expedir instrucdes a fim de dar cumprimento e
eficacia as normas elaboradas pelo Conselho Consultivo.”
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Art. 22 - Ficam acrescidos os seguintes artigos da Lei Complementar n2 195, de

10 de agosto de 2016:

“Art. 49-A. Na hipdtese de descumprimento de determinacdo da AGER Barra,
inobservancia dos prazos fixados para a regularizagdo das ndo conformidades, ou
no caso de reincidéncia, sera aplicada a penalidade de multa.

§ 12 Na fixagdo do valor das multas serdo consideradas a gravidade da infragdo, a
vantagem auferida pela prestadora de servicos, a condicdo econdmica da
prestacdo dos servicos e o principio da proporcionalidade e razoabilidade.

§ 22 AsinfragGes sujeitas as penalidades classificam-se em 04 (quatro) grupos, de
acordo com a sua gravidade, sendo:

I = Grupo 01: infracdo de natureza leve - 70 a 100 UPF/MT;

Il = Grupo 02: infragdo de natureza média - 101 a 500 UPF/MT;

Il = Grupo 03: infracdo de natureza grave - 501 a 2.000 UPF/MT:;

IV = Grupo 04: infracdo de natureza gravissima - 2.001 a 10.000 UPF/MT.

§ 32 E infracdo do Grupo 01, sujeita a penalidade de adverténcia ou multa, o
descumprimento das seguintes obrigacdes:

I - Ndo cumprir os prazos para atendimento das solicitagdes de servicos de agua e
esgoto feitas pelos usudrios;

Il'- Nao divulgar com antecedéncia, na forma exigida pela legislacdo, as
interrupgbes programadas dos Servicos;

Il - Ndo oferecer as opgdes minimas de datas de vencimento das faturas,
conforme regulamento e legislacdo vigente;

IV - Ndo fazer constar na fatura todas as informagdes exigidas na legislacdo
aplicavel;

V - Ndo ressarcir os danos causados aos usudrios em fungdo dos servicos
prestados;

VI-Ndo manter a disposigiio dos usudrios, nos escritérios e locais de atendimento,
em local de facil visualizacdo e acesso, exemplares da legislagdo pertinente e do
regulamento dos servicos publicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario do prestador de servicos, para conhecimento ou consulta:

VIl - Ndo comunicar ao usudrio, na forma e nos prazos estabelecidos, as
providéncias adotadas quanto a formulacdo da solicitagdo ou reclamacéo;
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VIII - Ndo manter organizada e atualizada asinformacdes relativas a prestacao dos
servicos na forma exigida pela legislacdo;

IX - Ndo permitir o acesso aos usuarios sobre as informacées arquivadas acerca
dos servigos prestados na forma e condigbes previstas na legislacdo;

X - Ndo divulgar adequadamente as informagdes acerca das situacdes de
emergéncia e contingéncia que afetem a continuidade dos servicos na forma
exigida pela legislagdo aplicavel:

Xl - N3o manter as instalacdes dos sistemas de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitdrio em bom estado de limpeza e organizac3o;

Xll - Deixar ocorrer, por acao ou omissdo da concessiondria, extravasamento de
esgoto, ao longo da rede de esgotamento sanitario, ou provocar o retorno de
esgoto as economias;

XIIl - Nao utilizar material, equipamento, instalacdo, quadro de pessoal e método
operativo, em condigdes adequadas e quantidade suficiente, de forma a garantir
a prestacdo de servigo adequado ao usudrio.

§ 49 F infracdo do Grupo 02, sujeita a penalidade de adverténcia ou multa, o
descumprimento das seguintes obrigagdes:

| — Interromper indevidamente a prestagdo dos servigos ou ndo restabelecer o
Servico no prazo contratual ou regulamento dos servicos;

Il - Realizar obras e servicos em desacordo com as normas técnicas ou com baixa
qualidade de execucdo;

Ill - Manter a pressdo nas redes de distribuicdo de dgua potdvel dentro dos limites
e das condigdes estabelecidas nas normas vigentes;

IV - N&o cumprir as normas técnicas e os procedimentos de seguranca
estabelecidos para operacio e manutencdo dos sistemas de abastecimento de
agua e de esgotamento sanitério;

V - N3o cumprir os prazos determinados pela agéncia reguladora nos reparos dos
servicos de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitario;

VI - Ndo cumprir o prazo das reposicdes asfalticas e de calgadas apds os reparos
dos vazamentos de dgua e esgoto;

VII - Nao restituir valores recebidos indevidamente na forma estabelecida pela
norma ou legislagdo aplicavel;

VIl - Ndo dispor de estrutura adequada para atender as solicitagGes e reclamacdes
dos usuarios;
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IX - Ndo realizar procedimentos adequados nos postos e locais de atendimento,
ou ndo realizar o atendimento com cortesia, por meio de pessoal devidamente
identificado, capacitado e atualizado;

X - Ndo fornecer informacdes aos usuarios, Poder Concedente ou AGER BARRA,
na forma e nos prazos estabelecidos em Contrato, Regulamento dos Servigos e
Legislacdo, ou restringir de qualquer forma o acesso as instalagoes, documentos
e quaisquer outras fontes de informacdes pertinentes as atividades;

Xl - Ndo manter o sigilo das informacdes dos usudrios arquivadas em seu banco
de dados na forma e condigdes previstas na legislagao;

XIl - N3o realizar a gestdo do manejo, condicionamento, transporte e disposicao
adequada de residuos (lodos) e subprodutos do tratamento de agua ou de
efluentes;

XIll - N3o informar tempestivamente os usuarios e as autoridades competentes
sobre anormalidades na qualidade da agua;

XIX - Ndo informar de imediato as autoridades competentes sobre falhas no
tratamento de efluentes que resultem em poluigdo ambiental;

XX - Ndo dar publicidade a qualidade da agua distribuida nos termos da legislacao;
XXl - N3o realizar a limpeza periddica dos reservatorios de acumulagdo e
distribuicdo de dgua, mantendo o devido registro, de acordo com a legislagao
aplicavel e as normas técnicas;

XXIl - Ndo apurar e registrar, separadamente, os investimentos, as receitas, as
despesas e os custos de todas as etapas dos servigos de abastecimento de agua e
de esgotamento sanitdrio, observadas as normas contdbeis, societarias e
regulatorias;

XXIIl - N3o operar os sistemas de abastecimento de dgua com a instalacdo de
macromedic¢do adequada;

XXIV - Nio remeter a Agéncia Reguladora, na forma e nos prazos estabelecidos,
todas as informacdes e os documentos solicitados;

XXV - N3o sinalizar a 4rea identificando que é destinada ao abastecimento publico
ou esgotamentos sanitarios;

XXVI - Ndo manter extintores de incéndio, com validade em dia, nas areas de
abastecimento publico ou esgotamentos sanitarios.

§ 52 E infracdo do Grupo 03, sujeita a penalidade de multa, o descumprimento das
seguintes obrigagdes:

| - Ndo respeitar as regras do sistema tarifario aplicavel ao servico;
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Il - Ndo realizar a medigdo dos servicos de dgua e esgoto e o faturamento em
conformidade com as disposicGes legais aplicaveis;

[ll - Nao desenvolver o monitoramento e controle de efluentes do sistema de
esgotamento sanitario nos termos da legislagdo;

IV - Ndo cumprir as normas de licenciamento e outorgas necessarias a prestagao
dos servigos;

V - Ndo proceder as medidas cabiveis para minimizar os danos e corrigir as
anormalidades detectadas pela fiscalizagdo, relativas a prestacdo dos servicos de
agua e esgoto;

VI - Em situacdes de emergéncia e contingéncia, interromper 0s servicos em
desconformidades com os respectivos planos;

VIl - Ndo desenvolver o controle de qualidade da agua, bruta e tratada, de acordo
com o dispositivo na legislacdo;

VIl - Fornecer documentos incompletos proposital ou adulterados, em
favorecimento a concessionaria;

IX - Nao manter conjuntos motobombas reservas instalados nas elevatorias de
esgoto, de agua tratada, de agua bruta e nas captacoes de agua superficial;

X - Ndo manter conjuntos motobombas reservas nas captacGes de agua
subterraneas.

§ 62 E infragdo do Grupo 04, sujeita a penalidade de multa, o descumprimento das
seguintes obrigacdes:

| - N3o realizar as expansdes planejadas dos servigos para universaliza¢do do
atendimento;

Il - Langar efluentes em desacordo com as condigcbes e padrdes das normas
ambientais vigentes;

Il - Fornecer dgua fora dos padrées de potabilidade estabelecidos pela legislagao;
IV - Ndo assegurar o fornecimento de dgua, em carater permanente, a populagao,
sem interrupcBes decorrentes de deficiéncia nos sistemas ou capacidade
inadequada;

V - Ndo cumprir metas de universalizacdo dos servigos prestados.

§ 72 Para fins de calculo das multas, considera-se como unidade de medida a
UPF/MT (Unidade Padrao Fiscal do Estado de Mato Grosso).

Art. 52-A. Fica a AGER Barra autorizada a realizacdo de doagdes, desde que
destinada a projetos de relevancia social, a associagdes publicas ou sem fins
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lucrativos, entidades publicas, fundos municipais e/ou 6rgdos municipais,
estaduais e federais, apds aprovagdo por maioria simples de seus Diretores’e
homologagdo por maioria simples do Conselho Consultivo, limitado a 10% (dez
por cento) de seu orcamento anual.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Garcas/MT, 10 de fevereiro de 2022.

ongalves de Macedo
Prefeito Municipal






Estado de Mato Grosso
Camara Camara Municipal de Barra do Gare¢as
Municipal « v e .
EnnnYeETwxm Paldcio Vereador Dr. Dercy Gomes da Silva

ARQUIVO

CERTIDAO

Certifico que apos pesquisa nos indices de Projetos. de Leis Complementares e Leis
Ordinérias, foram encontradas as seguintes legislagdes sobre o Projeto de Lei Complementar
n°003/2022 de autoria do Poder Executivo (Dispde sobre a estrutura administrativa da

AGER Barra e outras previdéncias). Lei Complementar n® 195, 226, 232, 261e 281.

Barra do Gargas-MT, 14 de fevereiro de 2022

(B

RosiMrﬂB bosa Gomes Junior
Arquivo - Portaria 15/2018

(66) 3401-2484 / 3401-2395 / 3401-2358 / 0800 647 6811
barradogarcas.m*.leg.br — fb.com/camaramunicipalbarradogarcas
Rua Mato Grosso, N° 617, Centro, Barra do Gargas — MT, CEP: 78600-000
camarabg@gmail.com / imprensa@barradogareas.mt.leg.br / ouvidoria@barradogarcas.mt.leg.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
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LEI COMPLEMENTAR N b Y3 DE IG DE \Ofe(¥1”  DE 2020.
Projeto de Lei Complementar n2 022/2020, de autoria do Potier Executivo Municipal.

“Altera a Lei Complementar n? 195, de 10 de
agosto de 2016 e suas alteragdes que dispde
sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos Delegados
do Municipio de Barra do Gargas — AGER
Barra e da outras providéncias”.

0 Prefelto Mumczpal de Barra do Gargas, Fstado de Mato Grosso.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica acrescido o §3° ao artigo 10 da Lei Complementar n® 195. de 10 de agosto de

2016, com a seguinte redagio:

Art. 10, (...)

§3°. Nos Municipios conveniados o Conselho Municipal de Saneamento |
Basico funcionard como Conselho Consultivo na tomada de decisdes e
julgamento de processos de interesse do respectivo Municipio, sendo o (a)
Diretor (a) Presidente da AGER/Barra o(a) Presidente do respectivo Conselho.

Art. 2° - Fica alterado o artigo 34 da Lei Complementar n°® 195, de 10 de agosto de 2016

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 34 - Ficam criados na AGER BARRA os cargos de Diretor Presidente,
Diretor Téchico operacional, Ouvidor. Gerente de Fiscalizagio e Operagéo,
Coordenador Executivo, Coordenador Técnico Especial. Assessor Especial e
Agente de Fiscalizagdo, sendo que as respectivas despesas serdo suportadas
pelas receitas decorrentes das Taxas de Regulagio e Fiscalizagdo instituida por
esta Lei.

§1°. Os cargos de Coordenador Técnico Especial corresponderdo a cada uma
das atividades reguladas pela AGER/Barra.
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Art, 3° - Fica acrescentando aos Anexos I ¢'IV da Lei Complementar n° 195, de 10 de
agosto de 2016, as informagdes inerentes a0 cargo de Coordenador Técnico Especial,

passando a integrar a Lei Complementar 195/2016 de forma consolidada.

Art. 4° - Esta lei entra em,r‘vigor a partir da data de sua publicag¢do, revogando-se as

disposigdes em contrario. S
N,

¢

Gabinete do Prefeito Municipal

v l‘ i or
Barra do Gargas — MT, 4 6 de ‘-(J{)”DM w de 2020.

ROBERTO ANGELO DEWAR|AS
Prefeito Municipd



ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

Fa: -gP

ANEXOI
CARGOS )
PROVIMENTO EM COMISSAO
Cargo : Total de Vagas Referéncia
Coordenador Técnico Especial 01 DAS-III
(Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario)
Coordenador Técnico Especial (Limpeza 01 DAS-III
Urbana e manejo de residuos sélidos)
Coordenador Técnico Especial 01 DAS-III
(Transporte Coletivo Urbano)
Coordenador Técnico Especial 01 DAS-II|
{lluminagdo Publica)
!
Coordenador Técnico Especial (Servigos 01 DAS-III
Funerdrios - Cemitério)
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ANEXO -1V

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

7) COORDENADOR TECNICO ESPECIAL
Referéncia Salarial: DAS-III

Atribuicdes:

b)

g)

h)

a) Auxiliar e desenvolver as atividades voltadas a Regulagdo, inspe¢do, Fiscalizagdo e
controle da prestagio de servigos piblicos delegados, da sua drea de atuagdo, bem como
a implementag@o de politicas e a realizagio de estudos e pesquisas respectivos a essas
atividades. '

Acompanhar a evolugdo da regulagio dos servigos publicas da sua area de atuagdo e
propor estratégias visando atingir padrdes mais elevados ‘nos servigos piblicos
delegados; . '

Planejar, coordenat, controlar, avaliar executar atividades de fiscalizacdo e controle
dos servicos publicos regulados da sua area de atuagdo, repassando as informagdes
necessarias a Dircloriﬁ.da AGER BARRA;

Estudar, definir, propor métodos e formas para avaliar, acompanhar e aprimorar os
servigos publicos regulados pela AGER BARRA na sua area de atuagao:

Definir auditorias, anglisar e emitir relatorios e pareceres sobre os aspectos
econdmico-financeiro, do Contrato de Concessiio na sua drea de atuagdo;

Preparar material técnico e de divulgagdo referente a4 sua drea de atuagio para
informagdio ao publico em geral, inclusive na realizagio de audiéncia publica de
responsabilidade da AGER BARRA;

Planejar, coordenar, assessorar e orientar os atos relacionados a prestagdo de servigos
ptblicos regulados pela AGER BARRA na sua drea de atuagiio, para subsidiar decisdes
da Diretoria da AGER BARRA;

Participar das atividades internas da AGER BARRA. relacionadas aos sistemas de
planejamento, or¢amento e finangas, contabilidade, recursos materiais, gestdo de
pessoas, comunicagdo, modernizagdo ¢ tecnologia da informagao.

. Solicitar a aplicagdo de penalidades por faltas administrativas, contratuais e

operacionais. cometidas pelas empresas delegatarias de servigo piblico na suva drea de
atuacio; .

Analisar e instruir procedimentos regulatorios em tramite na AGER BARRA;

Sugerir os paramel{ros de desempenho e qualidade dos servigos piblicos delegados,
bem como proceder’§ avaliagio e classificacio das empresas delegatarias quanto ao
atendimento daqueles critérios técnicos na sua area de atuagdo;
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Condicoes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais — Dedicagio Exclusiva

Especial: Contato com o publico; realizagio de viagens e trabalhos aos sabados. domingos
e feriados.

Requisitos para provimento

Provimento: Livre Nomeacdo

Habilitagio: Formagdo Nivel Superior

Experiéncia: A nomeagdo dependerd da comprovagdo de eXpenencta na atividade
regulada em que o Coordenador Técnico Especial ird atuar. sendo imprescindivel para
ingresso no referido cargo.

Preenchimento das Vagas: Somente serdo nomeados Coordenadores Técnicos Especiais
as vagas das atividades ja reguladas pela AGER/Barra, sendo vedada a nomeagdo de
servidor a especialidade em que a AGER/Barra ndo desenvolva atividade.
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o1 compLementarNe 61 pE 30 pe Sllmlng”  DE 2010,

Projeto de Lei Complementar n2 008/2019, de autoria do Poder Executivo Municipal.

“Altera a Lei Complementar n2 195, de 10 de
agosto de 2016 e suas alteragbes que dispoe
sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Municipio de Barra do Gargas — AGER Barra e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, ROBERTO

ANGELO DE FARIAS, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

lei:

Art. 1° - Fica alterado o inciso XIX do artigo 6° da Lei Complementar n°® 195, de 10 de agosto

de 2016 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

XIX - elaborar a proposta or¢amentéria, que apos aprovada pelo Conselho Consultivo
devera ser encaminhada ao Poder Executivo para fins de consolida¢do na Lei

Or¢amentaria Anual do Municipio - LOA;

Art. 2° - O artigo 7° da Lei Complementar n°® 195, de 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

Art. 7°. Agéncia Reguladora-de Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Barra do Gargas - AGER BARRA apresenta a seguinte estrutura organizacional:

I. Conselho Consultivo;
II, Diretoria Executiva;
[II. Ouvidoria;
IV. Gerente de Fiscalizagdo e Operagao;
V. Coordenadores Executivos;
VI.  Assessor Especial e;
VII. Agentes de Fiscalizagdo.
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Art. 3° - Fica criado o inciso X 20 artigo 9° da L.ei Complementar n° 195, de 10 de agosto de
2016:

X — elaborar e aprovar seu Orgemento Anual e encaminhar ao Poder Executivo para

fins de consolidagfio no Orgemento Geral do Municipio.

Art. 47 - Fica alterado o artigo 31 da Lei Complementar n® 195, de 10 de agosto de 2016 passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 31. Agéncia Reguladora de Servicos Piiblicos Delegados do Municipio de Barra
do Gargas - AGER terd anualmente sua proposta orgamentaria operacional, contendo
as receitas previstas nesté Capituld. que serd aprovada por meio de Resolugo pelo
Conselho Consultive e posteriormente encaminhada ao-Poder Executivo Municipal

a fim de ser integrada na proposta de Lei Or¢amentdria do Municipio.

Art. 5° - Fica alterado o inciso II do artigo 32 da Lei Complementar n® 195, de 10 de agosto de

2016 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

11 - as dotagBes orgamentérias atribuidas pelo Conselho Consultivo e consolidadas

ao Orcamento do Municipio, bem como créditos adicionais;

Art. 6° - Fica alterado o artigo 34 da Lei Complementar n° 195, de 10 de agosto de 2016 passa a

vigorar com as seguintes altera¢des:

Art. 34 - Ficam criados na AGER BARRA os cargos de Diretor Presidente, Diretor
Técnico Operacional, Ouvidor, Gerente de Fiscalizagio e Operagéo, Coordenador
Executivo, Assessor Especial e Agente de Fiscalizagfo, sendo que as respectivas
despesas serdo suportadas pelas receitas decorrentes das Taxas de Regulacio e
Fiscalizagfio instituida por esta Lei. '
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ANEXO 1

CARGOS
PROVIMENTO EM COMISSAO
Cargo Total de Vagas Referéncia
Diretor Presidente 01 DCA-I
Diretor Técnico Operacional 01 DCA-|
Ouvidar 01 DAS-|
Gerente de Fiscalizacio e Operacdo ‘ 01 ' DAS-II
Coordenador Executivo 03 DAS-III
Assessor Especial | 03 DAS-IV
CARGO EFETIVO
Cargo Total de Vagas - Referéncia
Agente de Fiscalizagao 04 NM-I

Cam. Mun, B, Rarcas
Ass
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ANEXO I

REFERENCIA SALARIAL:

Referéncia | ! Subsidio Mensal em RS
DCA-! E 6.000,00
DAS-I ; 5.000,00
DAS-IT | 4.000,00

DAS-TII i 2.860,00
DAS-IV i . 2.059,00
NM-I i 1.500,00

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO RESPONSAVEL PELAS SECOES:

SECAO DE RECURSOS HUMANGS

[ - executar as atividades relativas ac recrutamento, selegdo, treinamento e controle
de pessoal:

11 - preparar as informagdes e manter controle dos mecanismos necessarios 4
aplicagdo das disposigdes do Estatuto do orgdo;

11 - elaborar o registro de acompanhamento individual, que servird de base para
atendimento a quaisquer vantagens a gue faga jus o servidor;

IV - manter o controle didrio da frequéncia do servidor;

V - manter o controle da documentacac de pessoal, com formag8o de "dossi€";

VI - propor treinamentos, cursos, palestras e encontros, visando o aperfeigoamento

do servidor;
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VII - desempenhaf outras atividades afins.
SECAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO

I - efetuar protocolo de tédos os documentos para tramitagdo no 6rgdo;
II - realizar o arquivamento dos documentos ja tramitados;

[II- organizagdo de protocolos ouvidoria.
- SECAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

I - executar o tombamento, registro, inventarios dos bens patrimoniais;
1I - executar atividades relativas a distribui¢éo e controle do material utilizado;

III - manter controle da movimentagéo de material entregue ao 6rgo.

SECAO DE TESOURARIA

1.
111
™ IV.
V.

-enderego, inscrigdo estadual, banco, agéncia, conta bancdria);

" Controle dos recebimentos (reczitas);

Controle dos saldos bancériosipc_)'_r contas/banco/fontes de recurso;
Controle das despesas bancérias por contas/banco/fontes de recurso;
Emissdo de notas de emnenho;

Verificagdo do cadastro do credor na emiss@o do empenho (Razdo Social, CNPJ,

V1. Verificagio da regularidade das certiddes (INSS e FGTS);
VII. Acompanhamento da execugdo financeira dos contratos;

VIIL. © Liquidag¢do virtual;

IX. Conferéncia e tributagdo de notas fiscais enviadas para liquidagao;

X. Emissdo de notas de despesa extra orgamentdria para registro de retengoes;

XI. Execucglo de pagamentos (financeiro e contabil);
| XII. Conferéncia bancaria (conciliagao);
XIIl. Elaboragio de demonstrativo de saldos financeiros por grupos de contas;
XIV. Acompanhamento da execug:ﬁo' orgamentdria por fonte de recurso

»
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XV. Apuragdo e emissic deguia de racolhimento para pagamento de impostos; .
XVI. Executar a analise das prestagdes <2 contas de adiantamentos;
XVIL  Elaborar projegio de fluxo de caixns.
XVII  Projetar e realizar agoz.! Ipara suprir aventuais insuficiéncias financeiras;
XIX. Elaborar o Planejamen.td'de Tesouratia;
XX. Coordenar reunidas & aprasentar reaultados & Diretoria;

XXI. Arquivar e organizar documentos.
SECAO DE COMPRAS

I. Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

II. Adquirir matc_riais ou servigos, corforme normas e Leis em vigor;

I1I. Realizar processos de compra com dispensa de licitagdo, conforme dispositivos
em Lei: |
IV. Encaminhar 4 contabilidade notes fiscais, solicitagio de empenho e demais
documentos necessarios a ~ontabiliza¢do ¢ pagamento;

V. Elaborar pesquisas de preges para a iﬁszaurag:ﬁo de processos de licita¢lio;

VI. Elaborar processos de :icitagdo de acordo com a Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracdes, e Lei Federal z” 10.520/2002 e suas alteragdes;

VII. Elaborar contratos adi. Inistrativos e convénios;

VIIL Elaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagao;

IX. Publicar extratos de contratos, convénios, resultados de licitagdo, dispensa e
inexigibilidades;

X. Elaborar pedidos de empenho referentes as compras dos processos acima;

XI. Gerenciar os contratos administrativos;

XII. Cadastrar fornecedores:

XIIL Providenciar documentagio de acordo com solicitagdo do Tribunal de
Contas;
XIV. Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Diretor

Presidente na revisio e implantagio de normas e procedimentos relativos as

atividades de compras e aquisiges do «1gdo;

AT
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XV.Programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os procedimentos de
compras da Administragdo, de acordo com as normas e diretrizes do Sec¢do de
Compras e Licitagdes;

XVI. Prestar suporte administrativo necessario para o funcionamento eficaz da
Comissfo de Licitagio;

XVII.  Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do
Diretor Executivo;

XVIII.  realizar os procedimentos administrativos e de gestdo or¢amentaria e
financeira necessarios para a execugdo de suas atividades e atribuigdes;

XIX. Em coordenagao com a Procurad_oria, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessarias para o desempenho oportuno e
eficaz de suas atribui¢oes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses do
orgdo;

XX. Acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo
6rgdo na sua area de competéncia;

XXI. Ordenar, por seu titular, as despesas da 6rgéo, responsabilizando-se pela
gestdo, administragdo e utilizagdo das dotagdes orcamentdrias da unidade
administrativa, nos termos da legislagdo em vigor, e em todas as esferas juridicas,
0 que sera objeto de comunicagao aos 6rgaos de controle da Administragiio Publica
Municipal;

XXII.  Responsabilizar-se, por seu titular, ¢ em conjunto com o Diretor
Presidente pelas autorizagdes para abertura de licitagdes, assinaturas de editais,
julgamentos dos recursos administrativos e adjudicagdes dos certames, bem como
pela avaliagdo da execucdio contratual, sempre que as contratagdes recairem sobre
bens e/ou servigos diretamente pertinentes as dotagdes orgamentarias especificas do
6rgao, inclusive as compras e servigos dispostos em almoxarifado central e os bens

e servigos de manutengéo e custeio geral e administrativo;

SECAO DE COMUNICACAO E INFORMATICA
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ot

I - exercer o controle sobre's 'de de cemputadores dos orgéos que compdem a
estrutura administrativa do érgdo;

II - propor projetos de ztvalizacdo & de ampliagdo da rede de computadores;

[II - incentivar a capacitagdo dos ¢peradores do sistema informatizado do érgdo,
através de cursos; ' '

IV- manter site, rede social. e proietes do orglo;

V- criar artes, convites, para trabathos e projetos desenvolvidos.

IV - elaborar, estudos para atualizagiio de softwares e de hardwares.

SECAO DE OPERACAO DE LABGRATORIO E FISCALIZACAO

I1.
II1.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL

Formulagdio e avaliagiio de planos, programas e projetos relativos as atividades de
regulagio; '

Elaboragédo de normas pors - *mujacio do mercado;

Planejamento e ccordenag.. ‘= aedies de fiscalizagio de alta complexidade;
Gerenciamento, ccordenacdo ¢ orientaco de equipes de iaesquisa e de
planejamento de cendrios estratégicos;

Gestéo de informagdes de mercado de carter si giloso;

Execucio de outras atividades finalisticas inerentes ao exercicio da competéncia
das autarquias especiais:

Fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da
prestagdo dos servigos nos municipios sob regulagéo da AGER, em consonéncia
com as normas, regulamentos e instrugdes expedidas pela AGER e legislagdo
vigente;

Fomentar a elabora¢o de materia! de divulgagdo dos servigos prestados pelas
entidades reguladas. atendendo a legislagdo vigente e estimulando praticas de
estreitamento da relagfo prestador/usudrio;

Organizar e controlar atividades de capacitagdo, objetivando a padronizagéo das
agoOes de fiscaliza¢do das Secdes:

Sugerir e elaborar propostas de nermas de regulagéo para os servigos regulados
pela respectiva Geréncia;

Emitir relatérios de todos os procedimentos de fiscalizagdo efetuados, conforme
solicitagfio da Diretoria Executiva;

Gerenciar as agdes laboratoriais de analises fisico-quimicas e bacteriologicas; e

10
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XII.  Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

ANEXO -1V

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRLBUIC()ES DOS CARGOS

1) DIRETOR PRESIDENTE : y =
Referéncia Salarial: DCA - I

Atribuicdes:

a)  Coordenar e submeter ao Chefe do Executivo o or¢amento da AGER BARRA;

b)  Coordenar as atividades da Diretoria Executiva;

¢)  Superintender todas as operagdes da AGER BARRA; acompanhando o seu andamento;
d)  Decidir, pelo voto de qualidade, em caso de empate nas deliberagdes da Diretoria
Executiva;

e) A representagdo da AGER BARRA em suas relagdes com o Poder Concedente, orgéos
publicos Federais, Estaduais, Municipais e do Distrito Federal, e respectivas autoridades,
autarquias, institui¢des financeiras, entidades de classe e terceiros, em juizo ou fora dele;

f) Sempre, em conjunto com outro Diretor, firmar contratos, convénios ou assemelhados de
interesse da AGER BARRA;

g)  Elaborar o Regulamento Interno da AGER BARRA.

h)  Nomear, contrétar, dar posse, para servidores, sejam de cargos em comissdo, concursado,

ou outras formas de provimento.

Condigdes de Trabalho
Jornada: 40 horas semanais — Dedicagio Exclusiva _
Especial: Contato com o publico; realizagdo de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e

feriados

Requisitos para provimento
Provimento: Livre nomeacio — Indicagdo pelo Poder Executivo e Aprovagdo pelo Poder

Legislativo
Habilitac¢do: Formagio Nivel Superior

11
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2) DIRETOR TECNICO OPERACIONAL

Referéncia Salarial: DCA - 1

L
A

Atribuicdes:

a)  Supervisionar as ativide{dec de planejaméxz’f@, de operagdo, de manutencdo da AGER
BARRA;

b)  Firmar contratos, couvénio;"c-"-.i asserelhados de interesse da AGER BARRA, sempre em
conjunto com outro Diretor; " '

¢)  Relatar os processos para deliheragdo no dmbito da AGER BARRA envolvendo questdes
técnicas ou operacionais;

d)  Organizar e supervisionaf 0 'desémpanh-o da infraestrutura organizacional da AGER
BARRA;

¢)  Elaborar as minutas de normas de regulagc rclativas as matérias técnicas ou operacionais
e submeté-las a apreciagio da Diretoria Executiva;

f) . Exercer outras atividades estabelecidas no Re~ulamento Interno da AGER BARRA.

Condicdes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais — Dzdicagio Exclustve

Especial: Contato com o pablico; realizagdo de vi: i ns e trabalhos aos sabados, domingos e
feriados. o

Requisitos para provimento

Provimento: Livre nomeagdo - Tndicagiio peic Foder Executivo e Aprovagio pelo Poder
Legislativo L :

Habilitagdo: Formagdo Nivel supe..or.

3) OUVIDOR
Referéncia Salarial: DAS-I

Atribuigdes:

a) Atender e registrar ocorréncias formalizadas pelos usudrios, quanto a prestagdo dos

servigos delegados;

12
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b)  Acolher as reclamagdes e sugestdes dos municipes, analisando-as e encaminhando-as a

Diretoria Executiva;

¢) Recomendar a adogdo de providéncias que entender pertinentes, necessdrias ao
aperfeicoamento dos servigos prestados a populagio pela (s) concessiondria (s), reguladas pela
AGER BARRA,; _

d) Indicar pontos de melhoria_quando forem detectadas falhas sistematicas em determinadas
prestagdes de servigos;

e)  Zelar pelo acompanhamento das metas estipuladas no contrato de concessao.

Condicdes de Trabalho
Jornada: 40 horas semanais — Dedicagdo Exclusiva

Especial: Contato com o publico; realizagfo de viagens e trabalhos aos siabados, domingos e
feriados.

Requisitos para provimento
Provimento: Livre Nomeagdo
Habilitagao: Formagdo Nivel Superior.

4) GERENTE DE FISCALIZACAO E OPERACAO

Referéncia Salarial: DAS-II

Atribuigdes:

a) Desenvolver atividades voltadas & Regulagdo, inspegdo, Fiscalizagdo e controle da
prestagdo de servigos publicos delegados, bem como a implementagdo de politicas e a
realizagfio de estudos e pesquisas respectivos a essas atividades.

B) Acompanhar a evolugdo da regulagdo dos servigos publicos e propor estratégias
visando atingir padrdes mais elevados nos servigos piblicos delegados:

¢) Planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades de fiscalizag@o e controle dos
servicos publicos regulados pela AGER;

d) Participar dos processos de negociagdo entre usudrio e prestador de servigos plblicos
regulados pela AGER, em caso de conflitos e litigios;

13
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Referéncia Salarial: DAS-III
Atribui¢oes

As Coordenadorias Executivas de Regulacfic e Fiscalizagfo, subordinadas- a Diretoria
Executiva, serdio responsdveis pela-sistematizaciic ¢ assessoramento técnico-das atividades de

regulagfio, controle e fiscalizagdo da AGER BARY.A, competindo-lhes:

a)  Acompanhar a evolucdo da regulagdo dos servicos publicas e propor estratégias visando
atingir padrdes mais elevados nos servigos publicos delegados;

b)  Planejar, coordenar, controlar, avaliar executar atividades de fiscalizagdo e controle dos
servicos publicos regulados pela AGER BARRA;

¢) Participar dos processos de negocia¢@o entre usudrios e prestador de servigos piblicos
regulados pela AGER BARRA, em caso de conflitos e litigios;

d)  Estudar, definir, propor métedos e formas para avaliar, acompanhar, fixar, revisar e
reajustar tarifas para os servigos piiblicos regulados pela AGER BARRA, que assegurem a
prestagéio de servigos adequados & populagio. preservando o equilibrio econdmico- financeiro
do prestador e a modicidade das tarifas;

¢)  Definir auditorias, analisar e emitir relatérios £ pareceres sobre 0s aspectos econdmico-
financeiro, da qualidade dos servidores, bem como no que respeito as condi¢des gerais da
prestagdio dos servigos puiblicos regulados pela AGER BARRA;

f)  Preparar material técnico e de divulgegdo. quando da realizacdo de audiéncia publica de
responsabilidade da AGER BARRA:

g) Planejar, coordenar ¢ executar estudos estatisticos para a elaboragdo de pesquisas
sistémicas de opinido publica, de cardter cientifico, para incorporar, no processo de avalia¢do
dos prestadores de servigos, a opinido dos usudrios;

h) Coordenar estudos econdmicos, contaheis, financeiros e técnicos de qualquer
natureza, visando a consecugdo dos objetivos ¢ 20 exercicio das competéncias regulatérias da
AGER BARRA;

i)  Examinar, periddica e sistematicamente, a consisténcia e a fidedignidade das informagdes
dos prestadores de s‘ervigros;

i)  Plangjar, coordenar, assessorar e orientar 0s atos relacionados & prestagdo de servigos

piblicos regulados pela AGER BARRA realizar estudos ¢ pesquisas para subsidiar decisdes da
15
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Diretoria da AGER BARRA;

k)  Participar das atividades internas da AGER JDARRA, relacionadas aos sistemas de
planejamento, or¢amento e finangas, contabilidade, recursos materiais, gestdo de pessoas,
comunicacdo, modernizacdo e tecnologia da infor;nagﬁo.

)  Aplicar penalidades por faltas administrativas, contratuais e operacionais, cometidas pelas
empresas delegatarias de servigo publico;

m) Empreender estudos objetivando o estabelecimento de tarifas, de esquemas operacionais,
de planos de investimento, entre outros, necessarios a execugio das delegagdes de servigo
publico;

n)  Analisar e instruir procedimentos regulatérios em tramite na AGER BARRA;

o)  Sugerir os parimetros de desempenho e qualidade dos servigos ptblicos delegados, bem
como proceder a avaliagdo e classificagdo das empresas delegatarias quanto ao atendimento
daqueles critérios técnicos;

p)  Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas e sugerir Plano de Trabalho Anual.

Condicoes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais — Dedicagdo Exclusiva

Especial: Contato com o publico; realizagfio de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e
feriados.

Requisitos para provimento
Provimento: Livre Nomeacdo
Habilita¢ao: Formagdo Nivel Superior.

6) AGENTE DE F ISCALIZACAO
Referéncia Salarial: NM-I
Atribuigdes:

a) Fiscalizar a execucdo dos servicos publicos delegados, aplicando as penalidades
correspondentes s infragdes relativas ao inciso IV do Paragrafo Ginico do Art. 4°;

b) Informar, através de termos de constatagio, a ocorréncia das demais irregularidades néo
operacionais na prestagdo dos servigos publicos delegados, observadas durante a atividade de

inspegdo para fins de provocar a devida fiscalizagdo e gontrole por parte da AGER BARRA;

16
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c) Coletar dados e informagdes acerce da operagfo dos servigos publicos delegados,

inclusive com a aplicagdo de questionArios 10s usuérios quando for o caso;

d) Apoiar as atividades de fiscalizacao de campo, inclusive com a condug@o de veiculos
oficiais;

e) Emitir relatérios acerca de suas dtividades;

f) Cu:ﬁprir a legislagdo especifica 20s servigos publicos;

2) Exercer outras atividades correlatas ou estabelecidas pela Diretoria Executiva;
Condicdes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais
Especial: Contato com o ptblico: realizagc de viagens e trabalhos aos sabados, dorningos e
feriados.

Requisitos para provimento
Provimento: Concurso Piblico
Habilita¢ao: Formagao nivel médio.
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LEI COMPLEMENTAR N2 DAY pe OO pe  dbul DE 2018.

Projeto de Lei Complementar n2 003/2018, de autoria do Poder Executivo Municipal.
“Altera a Lei Complementar n2 195, de 10 de

agosto de 2016 e suas alteracdes e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, ROBERTO
ANGELO DE FARIAS, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12 - O art. 49 da lei Complementar n2195 de 10 de agosto de 2016 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 49 As taxas de regulacdio e fiscalizagdo dos servigos de limpeza publica,
manejo de residuos solidos, transporte coletivo urbano e energia elétrica
(iluminagdo publica) serdo regulados pela AGER BARRA, com aliquota nos
termos do art. 44.”

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 - Revogam-se as disposicbes em contrdrio, em especial as que se
confrontarem com a presente Lei.

GABIENTE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, ()9 wie \ﬁlp)"t&. de 2018.

A \o
ROBERTO ANGELO DE FARIAS
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N® 995 - DE 20 pE (Lt b DE 2017.

Projeto de Lei Complementar n? 016/2017, de autoria do Poder Executivo Municipal.

“Altera a Lei Complementar n2 195, de 10 de
agosto de 2016 e suas alteragbes que dispGe
sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos Delegados do
' Municipio de Barra do Gargas — AGER Barra e da
S outras providéncias”.

O Prefeito Municip'al de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, ROBERTO ANGELO

DE FARIAS, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12 - O artigo 22 da Lei Complementar n2 195, de 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com as

seguintes alteracdes:

Art. 22 - A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Municlpio de
Barra do Garcas — AGER BARRA, exercerd as atividades de regulacdo dos servigos publicos de
abastecimento de dgua, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana, manejo de residuos sélidos,
transporte coletivo urbano e energia elétrica (iluminagdo publica), quando delegados pelo Municipio
de Barra do Gargas, nos termos desta Lei e demais normas legais, regulamentares e contratuais
pertinentes.

Art, 22 - O artigo 52 da Lei Complementar n2 195, de 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com as

seguintes alteragGes:

Art. 52, - A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Municipio de
Barra do Gargas — AGER BARRA compete o poder regulatério dos servigos publicos de abastecimento
de dgua, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana, manejo de residuos sdlidos, transporte coletivo
urbano e energia elétrica (iluminacdo publica), quando delegados no dambito do Municipio, bem como
o acompanhamento, o controle, a normatizagdo e a padronizacdo dos referidos servigos, preservadas
as competéncias e prerrogativas dos demais entes federativos.

Art. 32 - O artigo 72 da Lei Complementar n2 195, de 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteracfes:



ESTAT) T GROSSO
Prefeitura Mfr ipai H2 Barra do Gargas

X

g

Art. 72, - A Agén cia Nonuihd ,%E-..;é“'.i-"':: ""i':r‘rc': ubhcos Delegados do Municipio de
Barra do Gargas - AGER BARRA apresziis = ':'oé.l.:?r_
| - Conselho Corsu!‘u.m_: o
Il - Diretoria Ex cutr.a
1l - Quviduoria.

V- Coordonador Exe: ':' a

HEE .'gamzac'ona!

V - Assessnr Es-:feu sf

Art. 42 - O artigo 34 da Lei Complemsrdar né 7%, ' ' ‘e agosto de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes '

Art. 34, Ficam rriados ne AGER NATRA os cargos de Diretor Presidente, Diretor
Técnico operacional, Ouvidor, Coordenador Sxecut™ . ‘ssessor Especial, sendo que as respectivas
despesas serdo suportadas pelas receitas decorrentt '2¢ Taxas de Regulacdo e Fiscalizagdo institufda
por esta Lel.

Art. 52 - O artigo 37 da Lei Complemantar n? 185, ¢ 1T de a2gosto de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteracdes: '

Art. 37. As atividaces ¢'2 repalzsie oo ~Larvigos plblices de abastecimento de dgua,
esgotamento sanitdrio, limpeza urbans, mangjo de o~ "--’.Jos-cohdos, transporte coletivo urbano e
energia elétrica (iluminagdo publica). guzndo delegzds: valo poder piblico serdo exercidos pela AGER

BARRA, que nos termos de previsto nesin Lal,

Art. 62 - O artigo 38 da Lei Complementzr n2 1%, iz 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 38. As atividades de fiscalizagio dos servigos publicos de abastecimento de
dgua, esgotamento sanitdrio, limpeza urhzna. Maneio de residuos sélidos e transporte coletivo urbano
e energia elétrica (iluminagdo publica), quando delceades pelo poder publico serdo exercidos pela
AGER BARRA, nos termos de previsto nesta Lei.

Art. 72 - O artigo 39 da Lei Complementar n? 195, de 10 de agosto de 201€ passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

Art. 39. Os usudrios dos servicos othlicos de abastecimento de dgua, esgotamento
sanitario, limpeza urbana, manejo de residuos s6lidos. iransporte coletivo urbano e energia elétrica
(iluminagdo publica, que tiverem seus direitos violados ou tiverem conhecimento de violagdo da
ordem juridica, envolvendo a prestagZo d= tais servicos, prderdo representar, denunciar ou reclamar o
fato ao poder concedente ou 3 entidada designads a7 as atividades de regulagiio e fiscalizag@o,
conforme o caso.
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Art. 82 - O artigo 49 da Lei Complementar n2 195, de 10 de agosto de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes '

Art. 49. As taxas de regulacdo e fiscalizagdo dos servigos de limpeza urbana, manejo
de residuos solidos, transporte coletivo urbano e energia elétrica (iluminacdo Publica) regulados pela
AGER BARRA serdo criadas mediante Lei especffica. :

Art.— 92 - Os anexos |, Il e Il passardo a integrar a Lei Complementar 195/2016

Art. 102 - Os casos omissos o Poder Executivo regulamentard por meio de decreto no prazo de &0

(sessenta) dias apds aprovagdo desta lei.
-

Art. 112 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Garcas/MT, 330" de OULHDWO  de2017.

\

ROBERTO ANGELO DE FARIAS
Prefeito Municipal
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AMEXC T

LCTACIONGSR2AMA GERAL

i Cargo Referénciz Total de Vagas
f!- Diretor Presidente ; DCA-| 01
Diretor Técnico Operacionali ; DCA 01
!
Ouvidor ; DCA- 01
~ Coordenador Executivo i DCA-IH 03
i;__h_hAssessur Especial F CAN 04
' i
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L 8

ANEXO - 1i

QUADRO DE SALARIOS

Referéncia Vencimentos Base/Mensél em RS

DCA- | 6.000,00
| DCA - 1I 5.000,00
|
| DCA - I 2.860,00

DcA- v 2.059,00

| | =ors
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ANEXD i
| —Cargo: Diretor Presidente
Referéncia Salarial: DCA — |
Atribuigdes:
a) Coordenar e submeter ao Chefe do Executivo o orcamento da AGER BARRA,;
- b} Coordenar as atividades da Direteria Executiva;
c) Superintender todas as opera¢Ges da AGER BARRA, acompanhando o seu andamento;
dj Decidir, pelo vote de qualidade, em caso de empate nas deliberagdes da Diretoria Executiva;

e) A representacdo da AGER BARRA em suas i=laches com o Poder Concedente, 6rgdos publicos
Federais, Estaduais, Municipais ¢ do Distrita federal, e respectivas autoridades, autarquias,
instituicdes financeiras, entidades de classe ¢ terceiros, em juizo ou fora dele;

fi Sempre, em conjunto com outro Diretor, firmar contratos, convénios ou assemelhados de
interesse da AGER BARRA;

g) Elaborar o Regulamento interno da AGER BARRA.

Condigdes de Trabalho
Jornada: 40 horas semanais
Especial: Contato com o publice; realizag3n da viagens ¢ trabalhos aos sabados, domingos e feriados

Requisitos para provimento
Instrucdo: Livre nomeagao
Habilitacdo: Formacgao nivel superior

Il - Cargo: Diretor Técnico Operacional
Referéncia Salarial: DCA -1

Atribuigcbes:

a) Supervisionar as atividades de planejamento, de operagdo, de manutencdo da AGER BARRA;

b) Firmar contratos, convénios ou assemelh2dos de interesse da AGER BARRA, sempre em
conjunto com outro Diretor;



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Garcas
c) Relatar os processos para deliberagdo no dmbito da AGER BARRA envolvendo questdes
técnicas ou operacionais;
d) Organizar e supervisionar o desempenho da infraestrutura organizacional da AGER BARRA;

e) Elaborar as minutas de normas de regulagdo relativas as matérias técnicas ou operacionais e
submeté-las a apreciagdo da Diretoria Executiva;

f) Exercer outras atividades estabelecidas no Regulamento Interno da AGER BARRA.

Condicdes de Trabalho
Jornada: 40 horas semanais
Especial: Contato com o publico; realizacdo de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

Requisitos para provimento
Instrugdo: Livre Nomeagao
Habilitagdo: Formagdo nivel superior.

il - Cargo: Quvidor
Referéncia Salarial: DCA -1l
Atribuicdes:

a) Atender e registrar ocorréncias formalizadas pelos usuarios, quanto a prestagdo dos servigos

delegados;

b} Acolher as reclamagbes e sugestdes dos municipes, analisando-as e encaminhando-as a

Diretoria Executiva;

¢) Recomendar a adogdo de providéncias que entender pertinentes, necessérias ao
aperfeicoamento dos servicos prestados a populagdo pela {s) concessiondria (s), reguladas pela

AGER BARRA;

d) Indicar pontos de melhoria quando forem detectadas falhas sistematicas em determinadas

prestagOes de servigos;
e) Zelar pelo acompanhamento das metas estipuladas no contrato de concessao.
Condicbes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais
Fspecial: Contato com o publico; realizagdo de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
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Requisitos para provimento
Instrugdo: Livre Nomeacgdo
Habilitagdo: Formacgdo nivel superior.

IV —~ Cargo: Coordenador Executivo
Referéncia Salarial: DCA — IlI
Atribuigoes:

a} Descrigdo Sintética;
e Executar trabalhos que envoivam a interpretacdo e aplicacdo das Leis e normas
Administrativas,
e Redigir expediente administrativo;

e Proceder d aquisic3o, guarda e distribuicic de material.

b) Descricao Analitica:

e Examinar processos;

Redigir pareceres e informagdes;

e Redigir expediente administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios;

e Revisar guanto ao aspacto redacional, ordem de servigos, instrugdes, exposigdes de
motivos, projetos de leis, minutas e outros;

e Realizar e conferir calcuios relativos 2 langamentos, alteragdes de tributos, avaliagdo
de imovels e vantagens financeiras e descontos determinados por Lei;

e Realizar ou orientar coletas de precos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorrencia;

o FEfetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem, conservagdo de
materiais ou outres suprimeantos;

¢ Manter atualizados 05 registros de estogues:

e Fazer ou orientar levaniamentos de orns patrimoniais;

e Realizar trabalhos datiiograficos, operar terminais eletronicos e equipamentos de

microfilmagem;

o Executar tarefas afins € de interesse d: AGER BARRA.
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Condigdes de Trabalho
Jornada: 40 horas semanais
Especial: Sujeito a trabatho externo e atendimento ao publico

Requisitos para provimento
Instrugdo: Livre nomeagao
Habilitagdo: Formagdo nive! superior.

oy

V - Cargo: Assessor Especial
Referéncia Salarial: DCA - IV

Atribuigbes;
a) Descrigdo Sintética:

e Desenvolver atividades voltadas a Regulagio, inspecdo, Fiscalizagdo e controle da
prestagdo de servicos publicos delegados, bem como 3 implementacdo de politicas e a
realizagdo de estudos e pesquisas respectivos a essas atividades.

°
b) Descrigdo Analitica

» Acompanhar a evolugdo da regulagdo dos servigo's publicas e propor estratégias
visando atingir padrées mais elevados nos servigos publicos delegados;

¢ Planejar, coordenar, controlar, avaliar executar atividades de fiscalizagdo e controle
dos servigos publicos regulados pela AGER BARRA;

e Participar dos processos de negociagdo entre usuarios e prestador de servigos pdblicos
regulados pela AGER BARRA, em caso de conflitos e litigios;

e Estudar, definir, proffor métodos e formas para avaliar, acompanhar, fixar, revisar e
reajustar tarifas para 0s servigos plblicos regulados pela AGER BARRA, que assegurem
a prestacao de servicos adequados a popuiagdo, preservando o equilibrio econdmico-
financeiro do prestador e a modicidade das tarifas;

o Definir auditorias, analisar @ emitir relatorios e pareceres sobre o0s aspectos
econdmico-financeiro, da qualidade dos servidores, bem como no que respeita As
condigOes gerais da prestagao dos servigos publicos regulados pela AGER BARRA,;

¢ Preparar material técnico e de divulgacdo, quando da realizacdo de audiéncia publica

de responsabilidade da AGER BARRA;

10
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Planejar, coordenar @ sxerutar esiudos estatisticos para a elaboragdo de pesquisas
sistémicas de opinido publica, de cardter cientifico, para incorporar , no processo de
avaliagdo dos prestadores de servigos, 2 opinido dos usudrios;

e Coordenar estudos econdmicos, centdbeis, financeiros e técnicos de qualquer
natureza, visando & consecugdo de: chietivos e ao exercicio das competéncias
regulatorias da AGE_R BARRA;

e [Examinar, periddica e sistematicarnant2, a consisténcia e a fidedignidade das
informacdes dos prestadores de servicos,

o Planejar, coordenar, assesscrar e orientar 0s atos relacionados a prestagdo de servigos
publicos regulados pela AGER BARRA realizar estudos e pesquisas para subsidiar
decisoes da Diretoria da AGER BARRA;

e Participar das atividades internas da AGER BARRA, relacionadas aos sistemas de

planejamento, orcamente e financas, contabilidade, recursos materiais, gestdo de

pessoas, comunicacio, modernizagdo = tesnoiogia da informacgao.

Condigdes de Trabalho

Jornada: 40 horas semanais
Especial: Sujeito a trabalho externo e etendimerito ac nubiico

Requisitos para provimento

Instrugdo: Livre nomeagao
Habilitacao: Formagao nivel superior.

11
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LEI COMPLEMENTARN? {95 DE |0 DE A%qffb DE 2016.

Projeto de Lei Complementar n? 014/2016, de autoria db‘/Po‘ er Executivo Municipal.

“Institui a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Barra do Gargas — AGER
BARRA, e da outras providéncias”,

0 Prefeitc Municipzl de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, ROBERTO
ANGELO DE FARIAS, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

TITULO |
DA AGENCIA REGULADORA
CAPITULO | - DA AUTARQUIA

Art. 12 Fica instituida a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegades do
Municipio de Barra do Gargas — AGER BARRA, autarquia sob regime especial, dotada de autonomia
orcamentaria, financeira, funcional, e administrativa, com sede e foro na cidade de Barra do Garcas, e
prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA AGER BARRA

Art. 22 A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Barra
do Gargas — AGER BARRA exercerd as atividades de regulagdo dos serviges publicos de abastecimento
de dgua, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana, manejo de residuos sélidos e transporte coletivo
urbane delegados pelo Municipio de Barra do Gargas, nos termos desta Lei e demais normas legais,
regulamentares e contratuais pertinenties.

§12,0 poder regulatdrio da AGER BARRA serd exercido com a finalidade dltima de
atender o interesse publico, mediante normatizagdo, planejamento, acompanhamento e controle dos
servicos publicos submetidos a sua competéncia.

§22.Fica o Exercicio Municipal autorizado a celebrar convénio com os demais entes
federados, inclusive com o Estado de Mato Grosso, visando a delegacdo ou o recebimento dos
encargos relativos a regulacdo dos servigos publicos de que trata o caput deste artigo.

§32, Mediante Lei Especifica, outros servigos publicos de competéncia do Municipio
poderdo ser regulados pela AGER BARRA.

Art, 32, O exercicio das fun¢des da AGER BARRA atendera aos seguintes principios:
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| - independéncia decisoria, incldindo autonomia administrativa, orcamentaria e
financeira;
| - transpar@ncia, tecnicidade, celeridade e objetividade das decisdes.

Art. 42, A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Barra do Garcas — AGER BARRA terd os seguintes objetivos, desempenhando suas atribuictes de
acordo com a legalidade, impessoalidade, iguaidade, moralidade, razoabilidade, publicidade e
celeridade: :

|- assegurar a adequada prestacdo dos servigos, assim entendidos agueles que
satisfazem as condigdes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade,
generalidade, cortesia na sua prestagdo e modalidade das tarifas;

Il - garantir a harmonia entre os interesses dos usuarios, concessionarios,
permissiondrios e autorizatarios de servigos publicos sob sua competéncia regulatdria;

Il - zelar pelo equilibrio econdémico financeiro dos servigos publicos delegados sob

sua competéncia regulatoria.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS DA AGER BARRA

Art. 52. A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Municipio de
Barra do Gargas — AGER BARRA compete o poder regulatério dos servigos publicos de abastecimento
de dgua, esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo de residuos solidos e transporte coletivo
urbanoe delegados no dmbito do Municipio, bem como o acompanhamento, o controle, a normatizagdo
e a padronizagdo dos referidos servicos, preservadas as competéncias e prerrogativas dos demais
entes federativos.

Art. 62, Sem prejuizo de outros poderes de regulagdo sobre servicos publicos que
possam vir a ser delegados a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Barra do Garcas - AGER BARRA, as seguintes atribuicdes basicas serdo de sua competéncia:

| - zelar pelo fiel cumprimento da legisiagdo, dos contratos de concesséo, termos de
permissdo e demais contratos de servigos plblicos sob a sua competéncia regulatoria, podendo, para
tanto, determinar diligéneias junto aoc poder concedente e as entidades reguladas, e ter amplo acesso
a dados e infermacdes relativos a prestagac de servigos;

[l - implementar as diretrizes e peliticas pdblicas estabelecidas pelo poder
concedente em relacio 4 concessdo e permissdo de servicos sujeitos a competéncia da AGER BARRA;

Il - fiscalizar, diretamente ou mediante contratacdo de terceiros, os aspectos
técnico, econdmico, contabil, financeiro, operacional e juridico dos servigos publicos delegados,
aplicando as sangbes cabivgis, em conformidade com a regulamentacdo desta Lei e derais normas
legais e contratuais;

IV -fixar critérios, indicadores, farmulas, padrées e parametros de qualidade dos
servicos e de desempenho dos prestadores, estimulande a constante melhoria da qualidade,
produtividade e eficiéncia, bem comeo a prestacdo e conservagao do meio ambiente;
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V - fixar critérios para o estabelecimento ¢e tarifas dos servicos publicos delegados,
bem como promover o reajuste, revisdo e aprovagdo em consondncia com as normas legals e
contratuais, enviando para o Poder Legislativo Municipal, em até 20 (vinte) dias antes da entrada em
vigor da nova tarifa, as planithas de custos e outros elementos atualizados para a sua fixagao;

VI - deliberar no ambito de suas atribuigbes, quanto & interpretagdo das leis,
normas e contratos, bem como sobre os casos omissos relativos aos serviges publicos delegados;

Vil - dirimir, em ambito administrative, conflitos entre o poder concedente, as
entidades reguladas e os usuarios;

VIl - outorgar concessdes e permissdes, quando o poder concedente delegar a
AGER BARRA tal atribuigdo por meio de instrumento especifico, e sempre em obediéncia a legislagdo
vigente especialmente o art. 175 da Constituicdo Federal;

IX -propor ao poder concedente intervencfes ou extingao das concessbes ou
permissoes sob seu poder regulatorio; _

X -encaminhar a Secretaria competente 05 processos relativos a declaragao de
utilidade pﬁblicé para desapropriacdo ou instituicdo de servidao administrativa;

Xl - assegurar o cumprimentode suas decisdes administrativas, inclusive mediante a
imposicdo de penalidades aplicaveis conforme previsdo legal ou contratual;

Xil - atender aos usudrios, compreendendo o recebimento, processamento e
provimento de reclamacdes relacionadas com a prestagdo de servigos publicos delegados, conforme as
normas regulamentares e contratuais aplicaveis;

Xl — atuar na defesa e prote¢do dos direitos dos usuarios, reprimindo infragbes e
compondo e arbitrando conflitos de interesses;

XVI -incentivar a competitividade nos diversos setores sujeitos 2 sua regulagdo,
estimulando a melhoria da qualidade e o desenvolvimento tecnologico dos servigos pliblicos
delegados;

XV -buscar a modicidade das tarifas com o justo retorno dos investimentos;

XVl - zelar pela preservacdo do equilibrio econémico-financeiro dos servigos
regulados;

XVII - contratar com entidades publicas ou privadas servigos técnicos, vistorias,
estudos, e auditorias necessarios ao exercicio das atividades de sua competéncia, respeitados a
legislacdo pertinente;

XVII - elaborar o seu regulamento interno, estabelecendo procedimentos para a
realizagdo de audiéncias publicas, encaminhamento de reclamactes, emissdo de decisoes
administrativas e respectivos procedimentos recursais;

XIX - elaborar a proposta orgamentdria a ser incluida na Lei Orgamentaria Anual do
Municipio - LOA;

XX - contratar seu pessoal nos termos da Lei;

XX! - administrar seus bens;

XX| - arrecadar e aplicar suas receitas;

XXl - dar publicidade &s suas decisdes;

XXIV - praticar outros atos relacionados com sua finalidade.
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CAPITULO IV DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art, 72. A Agéncia Reguladora de Servicos Piblicos Delegados do Municipiode
Barra do Garcas - AGER BARRA apresenta a seguinte estrutura arganizacional:

| - Conselho Consultive;

I - Diretoria Executiva;

Il - Quvidoria.

Paragrafo Gnico. A regulameritagﬁo desta Lei dispora sobre a organizacdo e as
atribuicdes dos drgdos componentes da AGER BARRA.

CAPITULO V DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 82 . O conselho Consultivo, 6rgdo superior de representacdo e participagdo da
sociedade na AGER BARRA, serd integrado por 05 (cinco) conselheiros e decidird por maiofia simples
dos presentes, cabendo 01 (um) voto a cada membro e, quando for o caso, o voto de desempate ao
seu Presidente.

Art. 92 Cabe ao Conselho Consultivo:

| - conhecer das resolucBes internas da AGER BARRA relativas a prestagdo dos
servigos publicos delegados;

Il - aconselhar quanto 3s atividades de regulacdo desenvolvidas pela AGER BARRA;

HE apreciaf os relatorios anuais da Direloria Executiva;

“|V - conhecer dos valores de tarifas e precos plblicos relativos aos servigos publicos
delegados;

V - examinar criticas, dentincias e sugestdes feitas pelos usuarios e, com base
nestas informagdes, fazer preposicOes a viretoria Executiva;

VI -requerer informagd s relativas as decisdes da Diretoria Executiva;

VIl - produzir, anualmerite ou quando oportuno, as apreciagdes e criticas sobre a
atuacdo da AGER BARRA, encaminhando-as & Diretoria Executiva e ao Prefeito Municipal;

Vill - tornar acessivel ao plblico em geral seus atos e manifestagGes;

IX - elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. O Conselho Consultivo exercerd suas competéncias em carater
consultivo, de forma a auxiliar a Diretoria Executiva quando se fizer necessario.

Art. 10. O Conselho Consultivo terd seus membros nomeados por Decreto do
Prefeito Municipal para mandato de 3 (trés) anos, ndo sendo remunerados pelo exercicio desta
funcdo, contando com a seguinte composigao:

| - 0 Diretor Presidente da AGER BARRA;

il - 01 (um) representante do Poder Exacutivo;
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Il - 01 (um) representante das entidades reguladas;

IV - 01 (um) representante dos usudrios;

V - 01 (um} representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pelo presidente
da Camara de Vereadores.

§12, A AGER BARRA solicitara as entidades a que se refere o inciso I, lll e IV do
caput deste artigo, a indica¢do dos nomes para composizdo do Conselho Consultivo.

§2¢,. O membro do Conselho Consultivo a jue se refere o inciso | do caput deste
artigo serd escolhido pelo Prefeito Municipal e sua indicagdo devera ser anuida pelo Poder Legislativo.

Art. 11. O Regimento Interno do Conselho " Consultive dispora sobre seu
funcionamento.

CAPITULC VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12. A Diretoria Executiva, 0rgac maximo da Agéncia e responsavel pela diregdo
da AGER BARRA, sera composta de 02 (dois) Diretores, em regin{e de colegiado, sendo responsavel por
implementar as diretrizes estabelecidas nesta Lei e demais normas aplicdveis, incumbindo-lhe exercer
as competéncias executiva, fiscal e outras que lhe reservem esta Lei e sua regulamentagéo.

Art. 13, A Diretoria Executiva serd composta por 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um)
Diretor Técnico Operacional, com mandato de 03 (trés) e 02 (dois) anos, respectivamente.

Art. 14. Os Diretores serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, com a anuéncia do
Poder Legislativo, dentre aqueles que satisfagam, simultaneamente, as seguintes condigdes:

| - ser brasileiro;

il - ser residente no Municipio; \

Ill - possuir reputacdo ilibada e insuspeita idoneidade moral;

IV - ter conhecimento juridico, econdmico, ou administrativa ou técnico em area
sujeita ao exercicio do poder regulatdrio da AGER BARRA;

V - ndo ser acionista, quotista ou empregado de gualquer entidade regulada;

VI - ndo exercer qualquer cargo ou func¢do de controlador, diretor, administrador,
gerente, preposto, mandatario, consultor ou empregade de qualquer entidade regulada;

VIl -ndo ser cénjuge, companheiro, ou ter qualquer parentesco por
consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, com dirigente,
administrador, ou conselheiro e qualquer entidade regulada ou com pessoas que detenha mais de 1%
(um por cento) do capital social dessas entidades.

Art. 15. Os cargos da Diretoria Executiva serdo de dedicacio exclusiva.

Art. 16.S0b pena de perda de mandato, o Diretor ndo podera:
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| - receber a qualquer titulo, guantias, descontos, vantagens ou beneficios de
qualquer entidade regulada; , ' )

Il - tornar-se sécio, quotista ou acionista de gualquer entidade regulads;

Il - passar a ser cdrijuge, tompanhairo, ou a ter qualquer parentesco por
consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colzieral até o terceiro grau, com dirigente,
administrador, ou conselheiro de gualguer entidade regliada ou com pessoas gue detenha mais de 1%
{um por cento) do capital social dessas entidades; ,

IV — manifestar-se publicamente, salvo nas sessfes da Diretoria Executiva, sobre
qualguer assunto submetido a AGER BARRA, ou gue, pelz sua natureza, possa vir a ser objeto de
apreciacdo da mesma.

Art, 17. Qualquer vacancia no carg~ ‘e Diretor serd suprida mediante indicagdo do
Prefeito Municipal em caréter interino, por prazo por ele fixado, ou em cardter definitivo, valida até o
termo final do mandato, com a aquiescéncia do Poder Legisiativo.

Art. 18, Em caso de auséncia de gualguer dos Diretores e havendo empate em
deliberacdo, prevalecerd o voto do Diretor Presidente.

Art. 19.Na auséncia do Diretor Presidente, este designard, dentre os Diretores,
aguele que interinamente exercera a presidéncia, sendo vadado ao mesmo Diretor exercer tal funcdo
por duas auséncias consecutivas do Diretor Prasidente.

Art. 20. No inicio de seus mandatcs, e anualmente até o final dos mesmos, os
Diretores deverdo apresentar declaragdo de bens, na forma prevista na regulamentacao desta Lei.

Art. 21. E vedado 20s DRiretores pelo prazo de 12 (doze) meses a contar do término
dos respectivos mandatos, exercer, direta ou indiretamente, qualquer cargo ou fungdo de controlador,
diretor, administrador, gerente, preposto, mandatdrio, cansuitor ou empregado de qualquer entidade
regulada, nem patrocinar direta ou indiretamente interesses desta junta a Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Municipio de Barra do Garcas - AGER BARRA. -

Paragrafo unmico. Os Diretores deverZo, no ato de posse, assinar termo de
compromisso, cujo conteldo espeihara o previsto nestz Lei.

Art. 22. Observando o disposto nesta Lai, a representagdo e assungdo de obrigagdes
pela AGER BARRA se dara por meio da assinatura do Diretor Presidente, ou da assinatura conjunta de
02 (dois) Diretores.

Art. 23. Cabe ao Diretor Presidente a2 representacdo da AGER BARRA em juizo e
perante outras autoridades administrativas das esferas federativas, inclusive na celebragdo de
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contratos, acordos, convénios e similares de interesse da AGER BARRA, e o comando hierdrquico sobre
o pessoal da Agéncia.

Art. 24, Apos nomeacdo, o diretor somente perderd o cargo antes do término do
seu mandato em quaisquer das seguintes hipoteses, isolada ou cumulativamente:

I - a constatacdo de que sua permanénciz no carge pessa cocmprometer a
independéncia e integridade;

I - nas hipdteses previstas no a;t. 16 da presente Lei;

11l - condenacgao por crime doloso;

IV - condenagdo por improbidade administrativa.

Paragrafo unico. Constatadas as condutas referidas nos incisos | e |l deste artigo,
caberd ao Prefeito Municipal determinar a apuragdo das irregularidades pela Procuradoria Geral do
Municipio.

CAPITULO VIl DA OUVIDORIA

Art. 25. A cada 02 (dois) anos, a Diretoria Executiva indicard e nomearad 01 (um)
Ouvidor da AGER BARRA, competindo-lhe receber sugestGes e averiguar as queixas dos usudrios
contra o funcionamento da prépria AGER BARRA e a respeito dos servigos publicos sob sua regulagio.

CAPITULO VIli DO PROCESSO DECISORIO

Art. 26. O processo decisdrio da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados
do Municigio de Barra do Gargas - AGER BARRA compete a Diretoria Executiva, e obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia procassual, de acordo
com os procedimentos a serem definidos na regulamentacao desta Lel, assegurados aos interessados o
contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos inerentes.

Pardgrafo Unico. O funcionamento e tramitagde dos processos administrativos
constardo na regulameniagdo desta Lei, devendo ser respeitados os prazos e condigbes previstos nos
contratos de concessdo, termos de permissdo e outros ajustes submetidos ao poder regulatorio da
AGER BARRA.

Art. 27, As decisdes da AGER BARRA serdo deliberadas por maioria simples de votos
dos Diretores, cabendo um voto a cada Diretor, € gquando necessdrio, 0 voto de desempate caberd ao
Diretor Presidente.

Art. 28. A entidade regulada ou seu preposto que tenha matéria sob andlise da
Diretoria Executiva nSo poderd contatar, salvo pelas vias administrativas ordindrias, quaisquer
membros da Diretoria Executiva acerca do mérito da matéria sob consideragdo.



Art. 29. As decisges da Agéncia Re:,gmacicra de Servigos Publicos Delegados do
Municipio de Barra do Garcas - AGER BARRA deverdo ser fundamentadas e publicadas.

Art. 30. Observando ¢ dizposts no paragrafo (nico desse artigo, os processos
administrativos deverdo estar concluides no prazo méximo de 120 [cento e vinte) dias de sua
instauragdo.

§ 12, Os processos administrativos qus versarem sobre a revisdo de contratos e das
respectivas tarifas, precos puiblicos e contraprestagbies cobradas pelas entidades reguladas deverdo ser
concluidos no prazo maximo de 90 {noventa) dias de sua inctauracao.

§ 29. Os processos aéministrativos que vorsarem sobre reajuste de tais tarifas,
precos publicos e contraprestacdes deverdia sar concluidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias de sua
instauragao.

CAPITULO IX DAS RECEITAS DA AGER BARRA

Art. 31. Azéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Municipio de Barra
do Garcas — AGER tera anualmente sua proposia orjementdria operacional, contendo as receitas
previstas neste Capitulo, a ser integrada nz proposta de Le: Creamentdria do Municlpio.

Art. 32. Constituem receizas diversas de Agéncia Reguladora de Servigos Plblicos
Delegados do Municipio de Barra do Gargas = AGER BARRA, dentre nutras fontes de recursos:

| - a Taxa de Fiscalizacio @ Reguiago instituida por esta Lei;

Il - as dotagdes orgamentérias atribuidas palo Municipio em seus orgamentos, bem
como créditos adicionais;

Il - o produto da venda de publicazdes, do material técnico, dos dados e das
informagtes;

IV - as doacBes, legados, subvencdas e contribuigdes de qualquer natureza
realizadas por entidades ndo reguladas;

V - 05 recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com
orgaos de direito publico ou entidades privadas, nacionzis ou estrangeiras;

VI - os rendimentos de cperagdes financeiras que realizar com recursos proprios;

VIl - os emolumentos @ pragos cobracios em decorréncia do exercicio de regulagdo
bem como quantias recebidas pela agrovacio de laudos e prestacdo de servicos tecnicos pela AGER
BARRA;

VIl - o valor de mulizs atribuidas & AGER BARRApela legislagdo ou em normas
regulamentares aplicaveis;

IX - gutras receitas.
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Art. 33. Constituem patrimbnio da AGER BARRA, os bens e direitos de sua
propriedade, os que [he forem conferidos e os que venham a adquirir ou incorporar,

CAPITULO X DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A AGENCIA

Art. 34, Ficam criados na AGER BARRA os cargos de Diretor Presidente, Diretor
Técnico operacional e Ouvidor, sendo que as respectivas despesas serdo suportadas pelas receitas
decorrantes das Taxas de Regulagdo e Fiscaiizagdo. instituida por esta Lei.

Art. 35. O Poder Executivo adotard as medidas necessarias 3 implementagdo da
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Barra do Gargas ~ AGER BARRA.

Art. 36. No prazo de 30 (trinta) dias a contar da posse da Diretoria Executiva da
AGER BARRA, esta promoveré a adequacidc do orgamento da Agéncia as suas finalidades e definira o
quadro permanente, a ser constituido por servidores da estrutura administrativa da Prefeitura e
autarquias.

Art. 37. As atividades de regulagdo dos servigos publicos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo de residuos sélidos e transporte coletivo urbano seréo
exercidos pela AGER BARRA, nos termos de previsto nesta Lei.

Art. 38. As atividades de fiscalizagdo dos servigos publicos de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana. Manejo de residuos sclidos e transporte coletivo urbano
serdo exercidos pela AGER BARRA, nos termos pgevistos nesta Lei.

Art. 39, Os usudrios dos servigos publicos de ahastecimento de dgua, esgotamento
sanitario, limpeza urbana, manejo de residuos solidos e transporte coletivo urbano que tiverem seus
direitos violados ou tiverem conhecimento de violagdo da ordem juridica, envolvendo a prestagio de
tais servicos, poderdo representar, denunciar ou reclamar, o fato ao poder concedente ou a entidade
designada para as atividades de regulagio e fiscalizagdo, conforme o caso,

Art. 40. Extingue-se a concessao por:

| - advento do termo do contrato de concessdo;
Il - encampacao;

Il - caducidade;

|V - resciséa;

V- anulacdo;

VI - faléncia ou extingéo da Concessionaria.
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Paragrafo {inice. Aplica-se & extnrao (‘\: concessio, objeto desta Lel, o disposto nos
artigos 35 e 39 da Lei Federal n¢ 8.987, d2 13 de fevcreiro de 1995, nas normas municipais
pertinentes, bem como as disposi¢des cantidas no edit-al'c‘aﬂ licitacio e no contrato de concess@o.

Art. 41, Extinto o centrato de concessdo, os bens integrantes do sistema de
abastecimento de dguae esgotamento sanitdrio serde reveriidos em favor do Municipio, mediante
inventdrio e avaliacdo dos bens restituidos diznte das obrigagéies contratuais, apurando-se nesse ato
as indenizagdes eventualimente devidas, nos termes esiznclecidos no edital de licitagdo e no contrato
de concessao.

TITULO H
DA TAXA DE REGULACAO - TR E DA TAXA DE FISCALIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO - TF.

CAPITULO |
DA TAXA DE FISCALIZAGAO E REGULAGAD ~ TFR

Art. 42, Fica institulde a Taxa de Fiscalizago e Regulagdo dos Servicos de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitérie — TFR, decorrente do exercicio do poder de policia
em razdo da atividade de reguiacio sobre z nrastacie dos servigos publicos de abastecimento de agua
e esgotamento sanitdrio.

Art. 43. A base de cgiculo da TFR serd o faturamento mensal da concessiondria,
assim entendida como o valor faturado peiz concessiondrie em cada més de regulagdo, em razdo da
prestacado dos servicos publicos de saneamentc basico.

Art. 44. A aliquota da TFR sers de 3% (t-8s por cento), sendo devida desde a
publicacio desta Lei até o término dos contratos de conczesio fiscalizados e regulados.

Art. 45. E contribuinte da TFR a concessienaria de servigos publicos de saneamento

basico, bem como de outros servicos publicas que porventura forem submetidos a regulagdo da AGER
BARRA.

Art. 46. A TFR devera ser paga, mensalmente, no dia 25 (vinte e cinco) de cada més
subseguente ao més de arrecadacao des tarifas relativas aos servicos publicos prestados.

§12, A TFR sera reco'hida & AGER BARRA, com a finalidade de custeio das atividades
desta entidade.

10
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. Art. 47.Fica delegada 3 AGER BARRA a capacidade tributdria ativa para arrecadar e
fiscalizar a TFR, instituida por esta Lei, podendo, para esse fim, executar leis, servicos e elaborar e fazer
cumprir todos os atos normativos e regulamentares necessarios ao fiel cumprimento desta delegacao.

Art. 48.0s valores, cuja cobranga sejs atribuida por lei a AGER BARRA, apurados
administrativamente, ndo recolhidos no prazo estipulado, sergo inscritos em Divida Ativa propria da
AGER BARRA e servirio de titulo executive para a cobranga judicial.

Art. 49, As taxas de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de limpeza urbana, manejo
de residuos solidos e transporte coletivo urbano regulados pela AGER BARRA serdo criadas mediante
Lei especifica.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES COMUNS E FiNAIS RELATIVAS A TAXA DE FISCALIZACAO E REGULAGAO - TFR DOS
SERVICOS PUBLICOS DE SANEAMENTO BASICO

Art. 50. Aplicam-se & TFR 2s normas do Codigo Tributdrio Municipal, relacionada a
sangéo por falta de pagamento e ao processo adminisirative tributario.

CAPITULO 11l DAS LISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Fica o Poder Exscutive autorizado a praticar todos os atos que se fizerem
necessarios para a efetivagdo do disposie nesta Lei, com exce¢fo dos atos gue requerem a anuéncia
do Poder Legislativo,

Art, 52. As despesas deccriantes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta das
dotacdes proprias, consignadas na orgamento vigente, ficando autorizado o Executivo Municipal a
criar creditos suplementares e realizar s 'remanejamenms cventualmente necessarios para fazer
frente a execu¢do desta Lei.

Art, 53. Us casos omissos ¢ Poder Executivo regulamentard por meio de decreto no
prazo de 60 (sessenta) dias 3pds apravacio desia lel.

Art. 54. Esta iei entrz 2m vigor na deia de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢bes em contrério. ' " '

GABINETE DO PREEEITD MUNICIPAL
ey e AT jr‘: - ﬁ‘r‘" bﬁ P s T b
Barra do Gargas/WT,.# \ "de *-a@ de 2016,

AN
".1./ 1\ \M— o

e, N Sniim 3 P
.i-:\ﬁ"%f:rt'TD‘;l?eui:Lél\Qc FARIAS
Frefeite Municipa!

58




Estado de Mato Grosso :félc‘é\}_
Cimara Q Camara Municipal de Barra do Garcas
Pualdcio Vereador Dr. Dercy Gomes da Silva )
REDACAO
Oficio n° 009/2022/CEF Barra do Gargas, 17 de fevereiro de 2022.

A Tlustrissima Senhora:
Maria Oliviecki Coiatelli;

Diretora Presidente da AGER BARRA: E&?yE/BLEEM[OQSQ
Assunto: Selicitacdo de Informagoes; //

Prezada Senhora,

A, COMISSAO DE ECONOMAIA E FINANCAS, apos andlise dos
Projetos de Lei n° 016/2022, de 17 de fevereiro de 2022, que dispde sobre a estrutura
administrativa da AGER BARRA; PLC n® 003/2022, que altera a Lei Complementar n° 195, de
10 de agosto de 2016 e PLC n° 004/2022, que revoga a Lei Complementar n® 255, de 24 de
junho de 2019, todos, de autoria do Poder Executivo Municipal, bem como, do Projeto de Lei
Complementar n° 001/2022, de autoria do vereador Geralmino Alves Rodrigues Neto, que
altera a Lei Complementar n° 195, de 10 de agosto de 2016, constatou-se que para analise do
mérito dos referidos Projetos, seria importante um parecer técnico do Conselho Consultivo
desta Agéncia Reguladora de Servigos Piiblicos Delegados de nossa Cidade.

Desta forma, sirvo do presente para encaminhar, a Vossa Senhoria, copia
integral dos projetos acima mencionados, bem como, solicitar seja exarado parecer técnico
deste 6rgfio, para que possamos apreciar o mérito de tais proposituras.

Aproveitamos a oportunidade, para apresentar a Vossa Exceléncia os
protestos de estima e consideragao.

Respeitosamente,

A [ (\\‘, L~
:'Il,r'[ < /‘L - \, \ 'F

— v == 7 | l:h , jﬂ_\/} &f\/"" / \‘ﬁ;-"_'\\;“;/’
Ver Paule-Bento de\Mo\'ais Ver. Hadéilton Tannner Aradjo  Ver. Ger\almi o Alves R. Neto
N L 1
Presidente | Relator \J

(\

\ \
PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO — (Pedro F ilho)

Vereador - PSD
Presidente da Camara Municipal de Barra do Gargas

(66) 3401-2484 / 0800 642 6811
barradogarcas.mt.leg.br — fb.com/camarabarradogarcas
Rua Mato Grosso, N° 617, Centro, Barra do Gargas — MT, CEP: 78600-023
camara@barradogarcas.mt.leg.br/ gilmar.nascimento@barradogarcas.mt.leg.br
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Oficio n.” 021/2022 - AGERBARRA

Barra do Gargas/MT, 18 de Fevereiro de 2022.

Exmeo. Sr.

Pedro Ferreira Silva Filho

Presidente da Cimara Municipal de Vereadores de Barra do Gargas
Ilmos. Srs.

Paulo Bento de Morais

Hadeilton Tanner de Araijo

Geralmino Alves R. Neto

Vereadores do Municipio de Barra do Garcas

COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS

Rua Mato Gresso, n° 617, Centro, Barra do Gargas - MT

Assunto: Em atengdo ao oficio 009/2022/CEF.

A par de cumprimenta-los cordialmente, sirvo-me do presente para esclarecer que,
conforme previsto no art. 9° da Lei complementar 195/2016, compete ao Conselho Consultivo
da AGER BARRA:

I - Conhecer das resolugoes internas da AGER BARRA relativas a prestacdo dos
servigos publicos delegados;

11 - Aconselhar quanto as atividades de regulagdo desenvolvidas pela AGER BARRA:

I - Apreciar os relatérios anuais da Diretoria Executiva;

1V - Conhecer dos valores de tarifas e pregos publicos relativos aos servigos piiblicos
delegados.

V - Examinar criticas, demincias e sugestdes feitas pelos usudrios e, com base nestas
informagoes, fazer preposi¢des a Diretoria Executiva;

VI - requerer informagées relativas as decisées da Diretoria Executiva;

VII - produzir, anualmente ou quando oportuno, as apreciagdes e criticas sobre a
atuagdo da AGER BARRA, encaminhando-as a Diretoria Executiva e ao Prefeito Municipal;
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VLI - tornar acessivel ao piblico em geral seus atos e manifestagoes;

Portanto, como resta claro, o Conselho Consultivo AGER BARRA nio dispoe de
competéncia ou legitimidade para a emissfo de parecer técnico sobre qualquer matéria, inclusive
quanto a Projetos de Lei de autoria ¢ iniciativa exclusiva do Poder Executivo, como tampouco
dispde esta Agéncia.

Sem mais, aproveito a oportunidade para renovar meus protestos de elevada estima
e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

Maria Oliviecki Coruiz .,
Iretorg Presidente

MARIA OLIVIECKI COIATELLI

Diretora Presidente AGER BARRA
Decreto n°® 4.341/2020
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Camara Estado de Mato Grosso

Municipal . Camara Municipal de Barra do Garcas
BARRA DO GARCAS Palacio Vereador Dr. Dercy Gomes da Silva

ASSESSORIA JURIDICA

Parecer n°: 027/2021

Projeto de Lei Complementar 0032022 de 10
de fevereiro de 2022 de autoria do Poder
Executivo Municipal que “Altera a Lei
Complementar n” 195, de 10 de agosio de 2016
e suas alteracoes que dispoe sobre a Fstrutura
Organizacional da Agéncia Reguladora de
Servigos Puiblicos Delegados do Municipio de
Barra do Gargas- AGER Barra e dd outras
provideéncias ™.

I - RELATORIO

01. Trata-se do Projeto de Lei Complementar 00372022 de 10 de fevereiro de 2022 de
autoria do Poder Executivo Municipal que “Altera a Lei Complementar n® 195, de 10 de agosto de 2016
e suas alteragdes que dispoe sobre a Estrutura Organizacional da Agéncia Reguladora de Servicos
Piblicos Delegados do Municipio de Barra do Gar¢as- AGER Barra e dd outras providéncias .

02. Foi apresentada mensagem junto ao Projeto de Lei informando que:

“Tal medida se faz necessdria para sanar fragilidades nos procedimentos
administrativos da AGER BARRA, especialmente ante a falta de clareza
quanio a competencia normativa da Agéncia e a auséncia de previsdao iegal
das infragdes aplicadas, bem como a criagdo do cargo de Diretor de
Ouvidoria e a previsdo legal da possibilidade da Agéncia realizar doag¢des,
com or¢amento proprie, a projetos de relevdncia social, Atualmente na
legislagdo, a Diretoria da AGER BARRA é composta por dois Diretores,
prevalecendo o voto do Diretor Presidente em caso de empate nas decisdes
da Diretoria Executiva. A criagdo do cargo de Diretor de Ouvidoria, além de
contribuir com uma das dreas mais importantes de uma Agéncia de
Regulagdo, a QOuvidoria, objetiva o estabeleciniento de um procedimento
democrdtico no processo decisério da Diretoria Executiva. Ainda, a previsao
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legal da possibilidade da realizagie de deagées e estabelecimentos de
critérios para que estas ocorram, proporciona e quantifica o retorno dos
valores arrecadados pela Agéncia para a populacdo. Portanto, o presente
projeto é imprescindivel para garantir a qualidade da prestacdo de servigos
da AGER BARRA e contribuir com a facilitagio e publicidade do acesso da
sociedade & Agéncia, garantindo o retorno das atividades 14 executadas para

1

a sociedade.
03. Ja o projeto altera a forma de gestdo de recursos e prestacio de contas dos fundos
geridos pela norma original,

04, E o relatério.

II - PARECER

05. A analise da validade ou ndo de um projeto de lei deve necessariamente passar
por trés aspectos distintos, que sdo a competéncia, onde cbservaremos se a matéria ¢ de
competéncia do municipio e se dentro do municipio deve ser proposta pelo poder executivo ou
pelo poder legisiativo; a forma, superada a questao da competéncia deve-se atentar para a forma
em que deve ser apresentado, se como lei complementar ou como lei ordinaria, e por fim
devemos observar a legalidade do projeto, ou seja, se esse, caso aprovado, estaria apto a
produzir efeitos no mundo juridico, respeitando os requisitos supra e ndo desrespeitando
nenhuma norma a ele hierarquicamente superior, dadas essa explicagdes passamos a analise dos
requisitos mencionados:

06. - Da Competéncia — E indiscutivel a competéncia do municipio para legislar
sobre a matéria, estando prevista tanto na CF quanto na LOM sua competéncia para legislar
sobre assunto de seu peculiar interesse:

Constituicdo Federal

“Art. 30. Compete aos Municipios:

[ - legislar sobre assuntos de interesse local;
Ll

Lei Orgdnica do Municipio de Barra do Gargas

“Artigo 10— Ao Municipio compete prover a tudo quanto se relacione ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populag¢do, cabendo-lhe,
privativamente, entre outras, as seguintes atribuicoes:

I - legislar sobre assuntos de seu peculiar interesse;
1T — suplementar a legislacao federal e estadual, no que lhe couber;
(1

07. Por outro lado, a iniciativa das leis complementares e ordinarias, também, cabe
ao Prefeito nos termos do artigo 46 da Lei Organica do Municipio. Assim, ndo ha invasio da
eslera de compeiéncia;
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“Artigo 46 A iniciativa de leis complementares e ordindrias cabe ao
Prefeito, a qualquer membro ou comissdo da Cdamara e aos cidadios,
observado o disposio nesia lei.”

08. Portanto, ndo ha qualquer macula na apresentacio do projeto pelo Alcaide.
09 - Da Forma: A matéria tratada se encontra dentre aquelas constantes do artigo

48 da Lei Orgénica e que devem obrigatoriamente serem propostas sob a forma de lei
complementar, como de fato o [oi.

10. - Da Legalidade: Trata-se de norma que visa apenas alterar norma ja aprovada
¢ amplamente discutida nessa Casa, tratando, se mantidas as condigdes da lei original, de
questdo puramente meritoria cabendo seu julgamento aos nobres Edis.

I1I- CONCLUSAO

11. Portanto, apresentada a mensagem, respeitada a regra de competéncia, da dtica
legal, observados os apontamentos feitos acima, este Advogado OPINA pela viabilidade
técnica e juridica do projeto, cabendo aos vereadores analise de mérito.

12. No que tange ao mérito, a Procuradoria Legislativa ndo ird se pronunciar, pois
cabera tdo somente aos vereadores, no uso da fungdo legislativa, verificar a viabilidade ou ndo
da aprovagéo desta proposigdo, respeitando-se para tanto as formalidades legais e regimentais.

13. Esclarego ainda ser o presente parecer meramente explicativo, nio vinculando
os nobres vereadores, ¢ se aprovado no mérito e pelas Comissdes, o projeto produzira seus
efeitos, até eventual controle a posteriori.

14. E o parecer, sob censura.

Barra do Gargas, 14 de margo de 2022.

—
— y P = o
HEROS PENA
Advogado
Matricula: 213 - OAB/MT: 14.385-R
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER

Projeto de Lei Complementar n°

003/2022 PODER  EXECUTIVO
MUNICIPAL

A COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO,
analisando a PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR . em epigrafe, resolve exarar PARECER
FAVORAVEL, por entender ser a aludida matéria, legal e constitucional.

([ § Sala  das  Comissdes da Cémara Municipal, em
M de_n arev  gde2022.
¢

r. JAIRO GEHM

Presidente

P

- -

=

oy, // ” oy
el [aaﬂa’w % %/%
VCI‘ RILO VALOES TELLO APROVADO
// Vogal - SES\éAO /03] gazi
\l' T
Cilma Balbino de Sousa

Auxiliar Administrativo
Portaria 13/1996
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~ COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS

PARECER

Projeto de Let Complementar n°

003/2022 de autoria do PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

A COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS, analisando a
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, em epigrafe. resolve exarar PARECER
FAVORAVEL, por entender ser a aludida matéria, legal e constitucional.

L B Sala das Comissdes da Camara Municipal, em
M de ¥ Noc o ge2022.

3 -P(}L-v- )
EILTON TA NEEkaUJo

Relator
APROVADO " /
EM SE ngl\l 032022
V' Basa e ] P\{

Ver. GERALMINO ALVES R. NETO

Auxiliar Administrativo
Portaria 13/1996
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VOTACAO

‘ ) . \ i oy it )
(o o\R —\ﬂ t\, \J_\kij\‘\\ 2.6 \".'.'L'\'\"aﬂ) noOD3l22 | OCK > (O (,u_LmD Y\l r_ucce_P'v\_,
) VEREADORES 'PARTIDO | SIM | NAO [ABSTENCAO

CARPEGIANE GONZAGA DA SILVA LIONES PSB

Dr. FLORIZAN LUIZ ESTEVES PROS :
GABRIEL PEREIRA LOPES — Vice - Presidente PSDB V
GERALMINO ALVES R. NETO PSB 5
HADEILTON TANNER ARAUJO PSD NV,
JAIME RODRIGUES NETO MDB v
JAIRO GEHM - 1° Secretario PRTB "
JAIRO MARQUES FERREIRA - 2° Secretario REPUBLICANO {
Dr. JOSE MARIA ALVES VILAR DEM %
MURILO VALOES METELLO REPUBLICANO e
PAULO BENTO DE MORAIS PL o
PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO - Presidente | PSD FK‘)QU . ;\p e
RONAIR DE JESUS NUNES PSDB a<
VALDEI LEITE GUIMARAES MDB e
WANDERLI VILELA DOS SANTOS PSB v 4

RESULTADO DA VOTACAO: MERITO |
Aprovado por Unanimidade

devac nracantog
de VETeauores pres=r
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